
Protokoll der Planungsrunde am 8. Dezember 2022 
Protokoll: Brigitte Mager 
 
Themen:  

1. Ostseetournee 
2. Findungskommission für die Nachfolge von Caspar 
3. Stimmbildung 
4. Nächste Mitgliederversammlung 
5. Herbstprogramm und Lange Nacht 
6. Rückblick Elias 
7. Corona 
8. Verschiedenes 

 
Zu 1 Ostseetournee (Norbert) 
Termin wie immer zu Beginn der Sommerferien 12. – 16. Juli 2023 
Unterkunft in Fuhlendorf – Voraussichtlich Selbstverpflegung in den Ferienhäusern 
Anreise Mittwoch möglichst frühzeitig, damit noch eine Probe möglich ist, denn an den Folgetagen 
ist jeden Abend ein Konzert. 
Konzert in Altenberg (Rügen): sehr weit entfernt von Fuhlendorf. 
Abstimmung Bus oder private PKW? Deutliche Mehrheit für Bus 
Noch zu klären, ob nach dem Konzert Abendessen im Restaurant oder Picknick im Bus. 
 
Zu 2 Nachfolge Caspar 
Verfahren:  

• Findungskommission bilden: Vorstand + andere Mitglieder, gerne jüngere Chormitglieder 

• Ausschreibung (frühere Ausschreibungstexte sichten) wird veröffentlicht.  
Möglichst breit steuen. Caspar kann Werbung an der Hochschule machen.  
(Wen ansprechen? Leitung der Cantorei ist ein Nebenjob, geeignet für Student*innen im 
Masterstudium. Frühere Bewerber wieder zu aktivieren erscheint eher wenig sinnvoll.) 

• schriftliche Bewerbungen sichten und aussortieren (Kriterien siehe Unterlagen der letzten 
Verfahren, letzte Male von ca. 30 Bewerbungen >> ca. 12). 

• Gespräche führen (Fragenkataloge der letzten Verfahren konsultieren), Auswahl für 
Probedirigate treffen. 

• Probedirigate, je 2 pro Chorprobe. 

• Abstimmung im Chor (Sachverstand und Beratung durch Caspar erwünscht, Kreiskantor 
hinzuziehen?) 

 
Mitglieder der Findungskommission: 
Norbert Carius+ Gabriela Oswald: Ausschreibungstext 
Weitere Mitglieder zusätzlich zum Vorstand: Hannah Fiedler, Karoline Huneke, Elsa Benhöfer, 
Nikolaus von Bargen, Fabian Eidtner, Pauline Reker 
 
Christiane erstellt Mailverteiler Findungskommission, Termin für das erste Zusammentreten der 
Kommission möglichst Mitte Januar.  
Bitte an die beim letzten Verfahren Beteiligten, ihre alten Unterlagen (Ausschreibung, Kriterien, 
Fragenkatalog) herauszusuchen und an Christiane zu schicken. 
 
 
Zu 3: Stimmbildung 



Paula hat sich bereits vorgestellt. Noch kein Nachgespräch mit Caspar, noch klären, was wir uns 
vorstellen, was sie sich vorstellt. 
Vorschlag Caspar: Besetzung übergangsweise ab Januar mit Paula für ein halbes Jahr, dann mit 
Caspars Nachfolger*in neue Stimmbildner*in suchen. 
Denkbar wäre auch ein zweiwöchentlicher Rhythmus. 
Einzelstimmbildung? Evt. vor den Chorproben? 
 
Zu 4: Nächste Mitgliederversammlung 
Termin 23. Februar 
Vorstandswahlen stehen an.  
Maximal 6 Vorstände, möglichst jede Stimmgruppe vertreten. 
1 x pro Quartal Vorstandstreffen, gemütlich, mit Essen, viele Mails oder Zoom, viel Arbeit, aber 
auch viel Spaß und gute Zusammenarbeit. 
Vorstand bereitet vor, Entscheidungsgremium bei allen wichtigen Entscheidungen ist der Chor. 
 
Auf jeden Fall wird eine Nachfolge für Sabine gesucht.  
Neue / jüngere Chormitglieder sind herzlich willkommen, sich einzubringen.  
Bei Interesse kurze Bewerbung oder Vorstandsmitglieder ansprechen. 
 
Zu 5: Herbstprogramm und Lange Nacht 
 
Zu bedenken: Bezahlbarkeit (Orgel statt Orchester, keine Solisten), neue Chorleitung, früher Termin 
(wegen Heizkosten), kurze Probenzeit. 
 
Vorschläge: 
Vierne: Messe solennelle, einigen schon bekannt, kurz, braucht Ergänzung mit einem 
Instrumentalstück,  
Rinck: Messe (kurz, s.o.) 
Ramirez: Misa criolla (modern, 60er Jahre, lateinamerikanische Rhythmen)  
Werke von Komponistinnen? 
Requiem? Fauré oder Mozart 
 
Chorwochenende? Wenn wegfahren, dann muss man sehr frühzeitig reservieren. 
 
>> Herbstprogramm in ein paar Wochen nochmal besprechen. 
 
Lange Nacht (Norbert + Sabine) 
Gibt es seit 16 Jahren, als Kirche abgerissen werden sollte. Geld sammeln: ein Dach für die 
Kirchenmusik 
Seitdem: wichtige Einnahmequelle, viele Bewerbungen von Chören, gut besucht bis Corona 
Noch kann man an die Tradition anknüpfen, wieder aufleben lassen. 
Ablauf traditionell: Erster Samstag im September, Nachmittag bis nachts um 1 Uhr, viel Arbeit für 
den Chor: Orga, Spendenboxen, 3 eigene Auftritte, Aufräumen am Sonntag 
Mitte Januar Einladungen rausschicken, Chöre ansprechen, interessante Ensembles an Norbert 
oder Sabine melden für Einladungen. 
Zu bedenken: Kurz nach Sommerpause mit neuer Chorleitung keine großen Unternehmungen 
möglich. 
Abstimmung: klare Mehrheit dafür.  
Termin: 2. September ist zu kurz nach Sommerferien >> 9. oder 16. September. Klären, ob die 



Kirche frei ist. 
Zu 6: Nachbesprechung Elias 
Allgemeine Einschätzung: Tolles Projekt. 
Bilanz: Finanzierung durch Fördergelder + Spendeneinnahmen >> fast bei 0 rausgekommen. 
Catering falsch kalkuliert. Zu viel gekauft. Pausen waren zu kurz, deshalb wenig Umsatz. Geld für 
die Nachfeier war nicht genug.  
800 Euro Defizit müssen noch gedeckt werden. Henning wird dazu eine Mail schreiben.  
Frage: Auch an Gastsänger*innen?  Sie waren eingeladen, sonst hätten wir das Projekt nicht 
stemmen können. Defizit erst mal aus den eigenen Reihen auszugleichen versuchen. 
Aufnahme (geschnitten) ist inzwischen unter dem gleichen Link verfügbar wie der direkte 
Mitschnitt.  
CD?  
Public Viewing im Chorsaal? 
 
 
 
Zu 7: Thema Corona 
Obwohl alle sich getestet haben, gab es ein outbreak nach dem Probenwochenende.  
Tests keine 100% Sicherheit, können allenfalls das Ansteckungsrisiko mindern, indem symptomfreie 
Infizierte entdeckt werden. 
Appell: bei Erkältungssymptomen unbedingt zuhause bleiben. 
Abstimmung: Tests beibehalten? Große Mehrheit dafür. >> Bindend für alle. Thema wieder zur 
Abstimmung bringen in regelmäßigen Abständen. 
Stoßlüften statt Dauerlüften. 
Planung von Chorwochenenden: längerer Abstand zum Konzert. 
 
Zu 8: Verschiedenes  
Kritik / Anregungen 

• Mails vor Proben rechtzeitig verschicken, damit man, wenn man von der Arbeit direkt zur 
Probe kommt, alles dabei hat. 

• Liedermappe gelegentlich verwenden, Repertoire für Geburtstage und andere Ereignisse?  
Mappen müssen gepflegt werden, es müssen noch mehr Mappen angeschafft werden.  
Vorschlag: Ganz neu zusammenstellen. Caspar schlägt vor, was da rein soll. 
Frage: >> Mappen im Schrank oder >> Jeder hat seine eigene (Problem: liegen zuhause, 
wenn sie gebraucht werden, neue Sänger*innen haben keine) 
Kisten anschaffen für diese Mappen. Elke + Brigitte sortieren. 

• Gottesdienst / Evensong? Norbert weist auf unseren Status als Kirchenchor hin: hat 
Vorteile, Steuer, Versicherung, deshalb unbedingt gelegentlich Gottesdienste gestalten. 
Im Kirchenkreis ist das im Gespräch. Caspar würde bis zur Ostseetour eher keinen machen 
wollen (Doppelbelastung wegen neuer Stelle). Planung für nach dem Sommer mit 
unbekannter Nachfolge wenig sinnvoll. Eher 2024, mit Nachfolger*in besprechen. 

 


